UCHWALA NR V/25/2024
Rady Gminy Sadowne

z dnia 26 wrzesnia 2024 r.

W sprawie utworzenia Samorzadowego Zlobka w Sadownem i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst
jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 1270z pdézn. zm.) oraz
art. 8ust. 1 pkt 1 iart. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ ztobek samorzadowy pod nazwa Samorzadowy Ztobek w Sadownem, zwany
dalej "Ztobkiem".

§ 2. Ustala si¢ statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sadowne.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Zatagcznik Nr 1

do uchwaty Nr V/25/2024
Rady Gminy Sadowne

z dnia 26 wrzesnia 2024 r.

STATUT

Samorzadowego Zlobka w Sadownem

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Samorzadowy Ztobek w Sadownem, zwany dalej "Ztobkiem", jest wyodrebniong
jednostka organizacyjng Gminy Sadowne, dziatajagca w formie jednostki budzetowe;.

2. Ztobek ma siedzibe przy ulicy bt. ks. Edwarda Grzymaty 60, 07-140 Sadowne.
3. Organem zatozycielskim Ztobka jest Gmina Sadowne.
4. Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina Sadowne.
Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej na
rzecz dzieci w wieku do lat 3.

2. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zagwarantowanie dzieciom wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, whasciwych do wieku
dzieci, uwzgledniajacych ich rozwoj psychomotoryczny;

4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia W grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych
i usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

5) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo — edukacyjnej;
6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku.

3. W realizacji zadaf, o ktérych mowa w ust. 2, Ztobek wspotpracuje z rodzicami, opiekunami
prawnymi oraz innymi osobami, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem,
zwanymi dalej “rodzicami”.

4. Zlobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie i realizacje planow dydaktyczno — wychowawczych w oparciu 0 nowoczesne
metody pracy z dzieckiem, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka,
a w przypadku dzieci niepetlnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci;

2) tworzenie i realizacj¢ programu adaptacji;
3) dziatania promujgce zdrowie i prawidtowe odzywianie;

4) prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

5) wspolprace z rodzicami obejmujaca:



a) przekazywanie przez opiekundéw informacji o postepach badz trudno$ciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka;

b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow z dzieémi W zajeciach
prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka oraz procedura skreslen
§ 3. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 w pierwszej kolejnoéci dzieci zamieszkate w Gminie Sadowne.

2. Jezeli po przyjeciu kandydatow, o ktorych mowa w ust. 1, Ztobek dysponuje wolnymi
miejscami, mogg by¢ do niego przyjete dzieci zamieszkale na terenie innych gmin.

§ 4. 1. Co najmniej raz w roku, w terminie ogtoszonym przez Dyrektora Ztobka, uzgodnionym
z Wojtem Gminy Sadowne, przeprowadzone jest postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w
Ztobku.

2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna, powolana przez
Dyrektora Ztobka.

3. Wolne miejsca w Ztobku mogg wynikaé z:
1) przewidywanego zakonczenia uczeszczania do Ztobka dziecka ze wzgledu na jego wiek,
2) skreslenia dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

4. O wolnych miejscach w Ztobku informuje Dyrektor Ztobka, podajac to do publicznej
wiadomosci W sposdb ZwyCczajowo przyjety.

5. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest zlozenie przez rodzicow dziecka Karty
zgloszenia dziecka do Ztobka, zwanej dalej kartg zgloszenia. Wzor karty zgloszenia ustala Dyrektor
Zlobka.

6. Pierwsze postgpowanie rekrutacyjne zostanie przeprowadzone przez komisj¢ rekrutacyjna,
powotang przez Woéjta Gminy Sadowne, na podstawie kart zgtoszen wypetionych przez rodzicow
dzieci.

7. Termin pierwszego postgpowania rekrutacyjnego do Ztobka, miejsce i sposob sktadania
zgloszen, regulamin pierwszej rekrutacji oraz wzor karty zgltoszenia, okresli Wojt Gminy Sadowne
w drodze zarzadzenia.

8. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, pierwszenstwo
przyjecia do Ztobka maja:

1) dzieci, ktérych oboje z rodzicow lub jeden samotny rodzic pracuje na podstawie umowy
0 prace, umowy cywilnoprawnej, uczy si¢ w systemie dziennym, prowadzi gospodarstwo rolne lub
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza (5 punktow);

2) dzieci z rodzin, w ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci
wobec dziecka lub ktorego$ z rodzicow lub rodzenstwa dziecka (3 punkty);

3) dzieci z rodzin wielodzietnych, w rozumieniu art. 3 pkt 16a ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (2 punkty);

4) dzieci, ktore sa samotnie wychowywane przez rodzica, przy czym =za samotne
wychowywanie nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca,
osobe pozostajagcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong,
chyba ze osoba taka wychowuje wspoélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (1 punkt).

9. Na zadanie Dyrektora Ztobka i w terminie przez niego wyznaczonym rodzice przedkladaja
do wgladu dokumenty potwierdzajace spetnianie warunku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 oraz



kryteriow, o ktorych mowa w § 4 ust. 8. W przypadku ich nieprzedtozenia w terminie, przyjmuje
si¢, ze odpowiednio rodzic, rodzice lub dziecko, ktérego dotyczy zgloszenie, danego warunku lub
Kryterium nie spelniajg. W ramach pierwszej rekrutacji czynnosci opisane w zdaniach
poprzedzajacych podejmuje Wojt Gminy Sadowne.

10. O kolejnosci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje liczba punktow uzyskanych
W postgpowaniu rekrutacyjnym.

11. W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samy liczby punktow w postepowaniu
rekrutacyjnym i w przypadku braku mozliwos$ci przyjecia wszystkich kandydatow z takg samg
liczba punktdéw, przyjmowani sg kandydaci urodzeni wczesnie;.

12. Dzieci nieprzyjete do Ztobka w trakcie postepowania rekrutacyjnego umieszczane s na liscie
oczekujacych i przyjmowane sg w miare zwalniania si¢ miejsc. W takim przypadku Dyrektor
Ztobka zawiadamia kolejna osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia
doktadny termin jego przyjecia.

13. Lista dzieci oczekujacych obowigzuje do czasu przeprowadzenia kolejnego postepowania
rekrutacyjnego, w terminie, 0 ktérym mowa w ust. 1. W tym terminie, rodzice dzieci ujetych na
liscie oczekujacych, a w dalszym ciagu zainteresowani przyjeciem ich dziecka do Ztobka, powinni
wzig¢ udziat w kolejnym postgpowaniu rekrutacyjnym.

14. W przypadku zwolnienia miejsc pomigdzy terminami kolejnych rekrutacji i w sytuacji braku
dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka, Dyrektor Ztobka moze przyjac dziecko na podstawie
kolejnosci zgtoszen.

15. W szczegdlnych okoliczno$ciach, zwigzanych z sytuacja kryzysowa rodziny, ktore w sposob
istotny uniemozliwiaja zapewnienie dziecku opieki, Dyrektor Ztobka moze przyjaé dziecko do
Zlobka poza kolejnoscig. Trudng sytuacje rodziny nalezy potwierdzi¢ opinig Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sadownem.

§ 5. 1. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajacych do Ziobka
w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia
dziecka do Ztobka i nieusprawiedliwienia w tym czasie przyczyny nieobecnos$ci dziecka;

2) nieuczeszczania dziecka do Zlobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez
przedstawienia przyczyny.

2. Skre$lenie nastgpuje po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicow o planowanym
skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka wraz z podaniem przyczyny
planowanego skreslenia.

3. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka w przypadku
rezygnacji rodzicow z uczeszczania dziecka do Ztobka, ztozonej w zwyklej formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§ 6. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania
ze Ztobka, najp6zniej W dniu rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug Ztobka.

2. Rodzice sktadaja pisemna deklaracje, w ktorej wskazujg konkretne godziny dziennego pobytu
dziecka w Ztobku w okresie obowigzywania umowy.

3. W przypadku ztozenia przez rodzicow dziecka pisemnego o$§wiadczenia o nieobecnos$ci
dziecka w ztobku, trwajacej wiecej niz 14 dni kalendarzowych, Dyrektor ztobka moze przyja¢ na
miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, pierwsze lub kolejne dziecko z listy
oczekujacych na miejsce w Ztobku, ktorego rodzice wyraza wole zawarcia umowy na okresowe
korzystanie ze Ztobka.

4. Skreélenie dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka w trybie § 5 skutkuje



rozwigzaniem UMOWY W sprawie korzystania ze Zlobka w trybie natychmiastowym bez
wypowiedzenia.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku
§ 7. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku:
1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w petnej wysokosci, z zastrzezeniem ust. 2;
2) oplata za wyzywienie wnoszona jest w pelnej wysokosci, z zastrzezeniem ust. 3.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku trwajacej pelny miesigc, zgloszonej
uprzednio przez rodzica, miesi¢czna optata za pobyt wynosi 50% obowigzujacej optaty.

3. W przypadku zgloszenia nieobecnos$ci dziecka w Ztobku przez rodzica najpdzniej do godz.
9:00 dnia poprzedzajacego nieobecnosé¢ dziecka, optaty za wyzywienie nie pobiera sig.

Rozdzial 5.
Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Zlobek

§ 8. 1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych przez okres pierwszego tygodnia
pobytu dziecka w Ztobku, jezeli dziecko tego wymaga, po wcze$niejszym uzgodnieniu
z Dyrektorem Ztobka.

2. Rodzice moga uczestniczyé W zajeciach otwartych organizowanych w Ztobku.

3. Terminy zajge¢ zostang podane do wiadomosci rodzicow poprzez wywieszenie na
tablicy ogloszen z odpowiednim wyprzedzeniem.

4. Rodzice obecni na zajeciach dostosowuja si¢ do wskazowek opiekuna grupy oraz
obowiagzujacych zasad bezpieczenstwa.

5. Niezaleznie od zasad okre$lonych w ust. 1 — 4, w uzasadnionych przypadkach, Dyrektor
Ztobka moze uzgodnié z rodzicami ich udziat w zajeciach z dzie¢mi prowadzonych w Ztobku,
W tym miejsce, czas i przedmiot zaj¢c.

Rozdzial 6.
Zarzadzanie Zlobkiem i organizacja Zlobka
§ 9. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka odpowiada za realizacje celow izadan statutowych Ztobka, ustala
Jego organizacje wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor Ztobka zapewnia realizacje planu finansowego Ztobka.

4. Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz przerwy urlopowej ustalonej przez Dyrektora Ztobka w porozumieniu z
Wojtem Gminy Sadowne.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia w
Ztobku prac remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Wéjt Gminy Sadowne.

6. Strukture organizacyjna Ztobka ustala Dyrektor Ztobka w regulaminie organizacyjnym.

7. W Zlobku moze zostaé utworzona rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw
dzieci uczgszczajacych do Ztobka. Rade tworzg rodzice, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym.



Uzasadnienie
do uchwaly w sprawie utworzenia Samorzadowego Zlobka w Sadownem

Utworzenie Samorzadowego Zlobka w Sadownem jest odpowiedzia na oczekiwania spoteczne
odnosnie utworzenia miejsca opieki dla dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3.
Obecnie przewidywana liczba miejsc w Ztobku to 15. Ztobek utatwi powré6t do pracy po przerwie
zwigzane] z urodzeniem dziecka, a osobom bedacym poza rynkiem pracy ze wzgledu na
konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi do lat 3 da mozliwos$¢ podjecia pracy.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt i ust 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz.338 z p6zn. zm.) jednostka samorzadu terytorialnego moze tworzy¢
1 prowadzi¢ zlobki, w ktérych sprawowana jest opieka nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20
tygodnia zycia do lat 3, w formie jednostek budzetowych. Kompetencje utworzenia jednostki
organizacyjnej zgodnie z art. 18 ust.2 pkt 9 lit. h, posiada wytacznie rada gminy. Rada Gminy
tworzac samorzadowy zlobek ustala statut ztobka, okreslajac w szczegoélnosci:

1) nazwe i miejsce jego prowadzenia;

2) cele i zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych 1 dzieci
niepelnosprawnych;

3a) warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktorym mowa w art. 18b;

4) zasady ustalania optat za pobyt 1 wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku lub
klubie dziecigcym;

5) zasady udziatu rodzicow w zajgciach prowadzonych w ztobku lub klubie dziecigcym.

Majac na uwadze powyzsze, zasadnym jest utworzenie przedmiotowej jednostki.



